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รายงาน 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี พ.ศ. 2561-2565
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 
 

 
 

โดย 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน 
อ าเภอมัญจาคีรี  จังหวัดขอนแก่น 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาระยะ  5  ปี  (พ.ศ. 2561-2565) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน 

 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

 
1. วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 
“ องค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน  มุ่งมั่นพัฒนาต าบลสวนหม่อน  ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม                 

สู่การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน  ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการบริหารจัดการที่ดี ” 
 
2. พันธกิจ 

2.1  พัฒนาคนให้มีคุณภาพ  คุณธรรม มีความรอบรู้อย่างเท่าทัน  มีสุขภาวะที่ดี มีความมั่นคงในการ
ด ารงชีวิตภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2.2  พัฒนาต าบลสวนหม่อนให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
2.3  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน การบริการ  และการท่องเที่ยว 
2.4  เสริมสร้างความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ และคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพ ควบคู่

กับการรักษาสิ่งแวดล้อม ให้สมดุลอย่างยั่งยืน 
2.5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นจากทุกภาคส่วน 

 
3. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

3.1 เพ่ือพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการพ้ืนฐาน 
3.2 จัดสรรทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ให้เพียงพอต้องการและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ 
3.3 เพ่ือส่งเสริมและสร้างจิตส านึกในการบ ารุงรักษาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
3.4 เพ่ือส่งเสริมให้เกษตรกรท าการเกษตรอินทรีย์ 
3.5 เพ่ือด าเนินการให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
3.6 เพ่ือให้เกิดการบริหารการจัดการตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 

และเสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3.7 ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี 

 

 

 



๓ 

องค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน   อ าเภอมัญจาคีร ี จังหวัดขอนแก่น 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
     ยุทธศาสตร์การพัฒนา   

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพการ 
     พัฒนาท้องถิ่น   

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
       ศักยภาพของท้องถิ่น   

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
       ยุทธศาสตร์จังหวัด   

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี   
17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี   
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี   
19.  มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีหรือไม่   
 
 
 
 
 

 

แบบที่ 1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
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แบบที่  2 

แบบติดตามผลการด าเนนิงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

รายไตรมาส  ( 3  เดือน ) 
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 ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  องค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน   ต าบลสวนหม่อน  อ าเภอมัญจาคีรี  จังหวัดขอนแก่น  
2.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 
     (1)  ไตรมาสที่ 1  (ตุลาคม-ธันวาคม)   (2)  ไตรมาสที่ 2  (มกราคม-มีนาคม) 
     (3)  ไตรมาสที่ 3  (เมษายน-มิถุนายน)   (4)  ไตรมาสที่ 4  (กรกฎาคม-กันยายน) 
  ส่วนที่ 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  5  ปี 

3.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 5 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 รวม 

จ านวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ จ านวน 
(โครงการ) 

จ านวน 
(โครงการ) 

จ านวน
(โครงการ) 

งบประมาณ จ านวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ จ านวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ จ านวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมท่ีมีคุณภาพ 

11 3,763,000 11 4,475,000 11 4,575,000 11 3,575,00 11 3,575,000 55 16,825,000 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 

16 23,050,125 16 18,845,787 16 22,452,385 16 25,014,405 16 24,497,635 80 112,861,335 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนเพื่อการ
แข่งขัน 

15    6,016,120 22 78,892,300 21 79,197,690 14 78,699,650 18 77,606,600 90 322,412,360 

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัด
กาทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอ้มเพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

11 14,290,146 11 16,791,146 12 37,805,546 12 30,779,546 12 29,997,546 58 129,633,930 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการท่ีดี 

50 13,200,000 50 13,200,000 50 13,200,000 50 13,200,000 50 13,200,000 250 66,000,000 

รวม 103 65,303,217 110 88,809,651 110 41,526,466 103 150,268,601 107 148,876,781 533 647,732,625 

 
 

แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



๒ 

 
5.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี  พ.ศ.2564   
 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการที่
อยู่ในระหว่าง 

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 

ที่ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 

ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 

ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

21 100 - - 0 100 - - - - 11 100 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง
และชุมชนให้น่าอยู่ 

16 100 - - 0 - - - - - 16 100 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน 

5 22.72 
 

2 9.09 2 9.09 - - - - 22 100 

4. ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

4 50 2 25 2 25 - - - - 11 100 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการที่ดี 

92 100 - - 0 0 - -  2.77 50 100 

รวม 138 72.72 4 34.09 4 34.09 - - - 2.77 110 72.46 

 



 
 
6.  การเบิกจ่ายงบประมาณประจ างบประมาณ พ.ศ. 2564 เดือน กันยายน 2564 

ยุทธศาสตร์ 
งบตามข้อบัญญัต ิ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มี
คุณภาพ 

17,317,010 38.52 - - 3,343,579 30.51 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนให้     
น่าอยู ่

676,937 38.13 - - 3,309,300 30.20 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อ
การแข่งขัน 

730,200 2.07 1,195,300 66.35 1,375,300 12.55 

4. .ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

769,000 7.55 606,000 33.64 1,262,000 11.51 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการที่ด ี

44,418,057 13.71 - - 1,665,302.19 15.20 

รวม 63,911,204 100 1,801,300 100 10,955,481.19 100 

 
หมายเหตุ : ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2563  ถึง  29  กันยายน 2564 
 
ส่วนที่  3  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 1.  จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงาน 
 2.  ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 3.  ขาดเครื่องมือและเครื่องจักรในการด าเนินงานของกองช่าง 
 4.  ขาดบุคลากรที่มีความช านาญงานเฉพาะทาง 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่  3 
แบบประเมนิผลการด าเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตร ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบท่ี  3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 
ค าชี้แจง :  แบบที ่ 3 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง ครั้งที่ 1  

เดือนธันวาคม 

 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น…….องค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน…… 
2.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน ...........…...กันยายน……2564…………….....….… 

 
ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี    

3.   ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 
ทีป่รากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและด้านสาธารณูปโภค   
สาธารณูปการ 

11 21 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 16 16 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแข่งขัน 22 5 
4.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

11 4 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี 50 92 



 
              ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงาน 

1.    ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

40% 50% 10% 

2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

30% 60% 10% 

3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

30% 50% 20% 

4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 35% 45% 20% 

5)  มีความโปร่งในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 20% 55% 25% 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 35% 50% 15% 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา
ของประชาชนในท้องถิ่น 

25% 55% 20% 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

40% 45% 15% 

ภาพรวม 31.88 51.25 16.88 



 
ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
1.)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.51 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.40 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.06 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.63 
5)  มีความโปร่งในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.50 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.32 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.18 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.35 

ภาพรวม 8.12 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
     2.)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

1.โครงการจ้างนักเรียนนักศึกษาช่วงปิดภาคเรียน คน 50 50  
2.โครงการอบรมให้ความรู้การดูแลสุขภาพการส่งเสริมและพัฒนาด้าน
ร่างกาย จิตใจ    

คน 
300 300  

3.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กเยาวชน และประชาชนทั่วไป คน 140 140  
4.โครงการเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนคนต าบลสวนหม่อน  คน 2,608 

 
2,608 

 
 

5.โครงการอุดหนุนศูนย์เฉลิมพระเกียรติผู้ติดเชื้อ HIV.และผู้ติดเชื้อเอดส์
อ าเภอมัญจาคีรี 

คน 23 
138,000 

23 
138,000 

 

6.การจัดการศึกษาเด็กอนุบาลสามขวบ คน 27 15 -12 
7.การจัดอาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียน คน 432 432 - 
8.โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม)  คน 432 432  
9.โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คน 27 15 -12 
10.โครงการกีฬากลุ่มโรงเรียนเครือข่ายที่ 12 สวนหม่อน ครั้ง 1 1  
11.ค่าอาหารกลางวันเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครั้ง 260 260  
12.โครงการอุดหนุนโรงเรียนทุกโรงเรียน (อาหารกลางวัน) ครั้ง 2 2  
13.โครงการอุดหนุนโรงเรียนทุกโรงเรียน (อาหารกลางวัน) ครั้ง 2 2  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 

1.)   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

       2.)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/
ลด 

1.โครงการลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ ครั้ง 1 1  
2.โครงการลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ ครั้ง 1 1  
3.โครงการอุดหนุนศูนย์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจังหวัดขอนแก่น ครั้ง 1 1  
4.โครงการอุดหนุนศูนย์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอ าเภอมัญจาคีรี ครั้ง 1 1  
5.โครงการให้ความรู้การระงับอัคคีภัยเบื้องต้นในสถานศึกษา    ครั้ง 1 1  
6.โครงการขยายเขตจ าหน่ายน้ าประปา บ้านสวนหม่อน หมู่ที่ 1  หมู่บ้าน 1 1  
7.โครงการขยายเขตจ าหน่ายน้ าประปา บ้านขามป้อม  หมู่ที่ 12  หมู่บ้าน 1 1  
8.โครงการซ่อมแซมถนนคสล.บ้านโนนพยอม  หมู่ที่ 10 เส้น 1 1  
9.โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นข้างวัดป่าบ้านกอก หมู่ที่ 3 เส้น 1 1  
10.โครงการขุดลอกสระน้ าสาธารณประโยชน์หนองส้มโฮง บ้านเหล่ากกหุ่ง  หมู่ที่ 7  บ่อ 1 1  
11.โครงการปรับปรุงถนนคสล.บ้านกอก  หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 14  เส้น  1 1  
12.โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กยกระดับผิวจราจรเนื่องจากน้ าท่วมขัง 
บ้านสวนหม่อน หมู่ที่ 1 

เส้น  1 1  

13.โครงการก่อสร้างถนนคสล. บ้านขาม หมู่ที่ 5  เส้น 1 1  
14.โครงการก่อสร้างถนนคสล. บ้านสว่าง  หมู่ที่ 8  เส้น  1 1  
15.โครงการก่อสร้างถนน คสล.เชื่อมระหว่างบ้านโคกกลางหมู่ที่ 9 บ้านกอก หมู่ที่ 14 เส้น 1 1  

 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.18 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.12 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.55 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.56 
5)  มีความโปร่งในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.28 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.15 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.05 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.19 

ภาพรวม 7.91 



 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/
ลด 

16.โครงการก่อสร้างราวกันตกบริเวณท่อเหลี่ยม คสล.บ้านกอก หมู่ที่ 14  เส้น 1 1  
17.โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายรอบหมู่บ้าน (เส้นหลังวัดป่าบ้านสวนหม่อน หมู่ที่ 1) เส้น 1 1  
18.โครงการก่อสร้างถนนคสล.บ้านชีวังแคน หมู่ที่ 13  เส้น  1 1  
19.โครงการปรับปรุงท่อเมนต์ระบบประปาหมู่บ้าน บ้านป่าผุ หมู่ที่ 4 หมู่บ้าน - 1  
20.โครงการก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์ (ลานแอโรบิค) บ้านมูลตุ่น หมู่ที่ 2 หมู่บ้าน - 1  
21.โครงการก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์ (ลานแอโรบิค) บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 9 หมู่บ้าน - 1  

 
ยุทธศาสตร์ที่  3   การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน 

1.)   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.66 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.50 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.15 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.70 
5)  มีความโปร่งในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.54 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.83 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.24 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.41 

ภาพรวม 8.25 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
     2.)   การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 
ตัวช้ีวัดที่เลือก 

หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

1.อุดหนุนแหล่งท่องเที่ยวดอนเต่า ครั้ง 0 1 - 
2.โครงการปรับปรุงถนนดินทางเข้าออกสู่พ้ืนที่การเกษตร 
บ้านป่าผุ หมู่ที่ 4 

ครั้ง 0 1 - 

3.โครงการปรับปรุงถนนดินทางเข้าออกพ้ืนที่การเกษตร  
ป่าผุ หมู่ที่ 4 

ครั้ง 0 1  

4.โครงการปรับปรุงถนนดินทางเข้าออกพ้ืนที่การเกษตร 
บ้านสว่าง  หมู่ที่ 8 

ครั้ง 0 1 - 

5. โครงการขุดลอกสระน้ าสาธารณประโยชน์ (หนองหวาย)  
บ้านโนนพยอม หมู่ที่ 10 

ครั้ง 0 1 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่  4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 1.)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 
 
2.)   การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

1.โครงการปลูกต้นราชพฤกษ์เฉลิมพระเกียรติมหาราชินี  ครั้ง 0 1 - 
2.โคโครงการปลุกหญ้าแฝกตามแนวพระราชด าริ ครั้ง 0 1  
3.โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะต้นทาง  ครั้ง 0 1  
4.โครงการวางท่อระบายน้ าหนองน้ าสาธารณประโยชน์หนองส้มโฮง 
บ้านเหล่ากกหุ่ง หมู่ที่ 7  

ครั้ง 0 1  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.49 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.26 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.13 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.38 
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.34 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.18 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.13 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.36 

ภาพรวม 7.91 



 
ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี 

  1.)   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.47 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.35 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.99 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.50 
5)  มีความโปร่งในในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.49 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.30 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.14 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.32 

ภาพรวม 8.07 



 
      2.)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

แผนงานบริหารทั่วไป     
1.เงินเดือน นายก รองนายก  ครั้ง/ปี  12  
2.เงินเดือนค่าตอบแทนเลขานุการนายก ครั้ง/ปี  12  
3.เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาท้องถิ่น ครั้ง/ปี  12  
4.เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล      ครั้ง/ป ี  12  
5.เงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษ  ครั้ง/ปี  12  
6.เงินประจ าต าแหน่ง ครั้ง/ปี  12  
7.เงินเดือน/ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ครั้ง/ปี  12  
8.เงินเพิ่มค่าครองชีพพนักงานจ้าง  ครั้ง/ปี  12  
9.ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ครั้ง/ปี  24  
10.ค่าเช่าบ้าน ครั้ง/ปี  12  
11.เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ครั้ง/ปี  9  
12.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ครัง้/ปี  57  
13.ค่ารับรอง ครั้ง/ปี  8  
14.ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุม ครั้ง/ปี  5  
15.ค่าพวงมาลา      ครั้ง/ป ี  3  
16.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ครั้ง/ปี  43  
17.ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ครั้ง  12  
18.ค่าฝึกอบรมและสัมมนา ครั้ง/ปี  1  
19.ค่าบ ารุงรักษาเว็บไซด์ ครั้ง/ปี  1  
20.ค่าใช้จ่ายในการสอบแนวเขตท่ีสาธารณประโยชน์ ครั้ง/ปี  1  
21.ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน      ครั้ง/ป ี  21  
22.ค่าวัสดุส านักงาน ครั้ง  7  
23.ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ครั้ง  3  
24.ค่าวัสดุยานพาหนะขนส่ง ครั้ง/ปี  1  
25.ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น ครั้ง/ปี  12  
26.วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ครั้ง/ปี  1  
27.ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ครั้ง/ปี  5  
28.ค่าวัสดุอ่ืน ๆ  (น้ าดื่ม) ครั้ง/ปี  7  
29.ค่าไฟฟ้า      ครั้ง/ป ี  21  
30.ค่าน้ าประปา      ครั้ง/ป ี  11  



 
31.ค่าบริการโทรศัพท์ ครั้ง/ปี  43  
32.ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 บานเปิด ครั้ง/ปี  1  
33.ครุภัณฑ์ส านักงานตู้เก็บเอกสาร ครั้ง/ปี  1  
34.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์  Multifunction เครื่อง 2 1 + 
35.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์  ชนิด LED ขาวด า เครื่อง 5 1 + 
36.ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ (ล าโพงล้อลากเอนกประสงค์)  เครื่อง  1  
37.เงินอุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอมัญจาคีรี งานรัฐพิธี ครั้ง  1  

งานบริหารงานคลัง     
38.เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 3 ต าแหน่ง ครั้ง  12  
39.เงินประจ าต าแหน่ง ครั้ง  12  
40.เงินเดือน ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 3 ต าแหน่ง ครั้ง  12  

41.เงินเพิ่มค่าครองชีพพนักงานจ้าง 3 ต าแหน่ง ครั้ง  12  
42.เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ครั้ง  1  
43.ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ครั้ง  6  
44.ค่าลงทะเบียน ครั้ง  6  
45.โครงการประชาสัมพันธ์ด้านภาษี ครั้ง  1  
46.ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ครั้ง  2  
47.ค่าวัสดุส านักงาน ครั้ง  9  
48.ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ครั้ง/ปี  3  
49.ค่าบริการไปรษณีย์ ครั้ง/ปี  9  
 งานบริหารงานคลัง     
50.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ Multifunction เครื่อง  1  
แผนงานรักษาความสงบภายใน     
51.ค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกายเกี่ยวกับงานป้องกันฯ ครั้ง  1  
แผนงานการศึกษา     
52.เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ครั้ง/ปี  12  
53.เงินประจ าต าแหน่ง ครั้ง/ปี  12  
54.เงินเดือน/ค่าตอบแทนพนักงานจ้างภารกิจผู้ดูแลเด็ก ครั้ง/ปี  12  
55.เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างผู้ดูแลเด็ก ครั้ง/ปี  12  
56.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ครั้ง/ปี  15  
57.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ ครั้ง/ปี  2  
58.ค่าลงทะเบียน ครั้ง/ปี  2  
62.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  เครื่อง/ปี  1  
63.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์ Multifunction เครื่อง  1  
64.ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ (ล าโพงล้อลากเอนกประสงค์)  เครื่อง  1  
          งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา     



 
65.ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ครั้ง/ปี  3  
66.ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ครั้ง/ปี  1  

แผนงานสาธารณสุข     
67.โครงการส ารวจข้อมูลสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ ครั้ง  1  

68.ค่าวัคซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ครั้ง  1  
69.โครงการพระราชด าริด้านงานสาธารณสุข ครั้ง  1  

แผนงานสังคมสงเคราะห์     
70.โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน ครั้ง  1  

แผนงานเคหะและชุมชน     
71.เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ครั้ง/ปี  12  
72.เงินประจ าต าแหน่ง ครั้ง/ปี  12  
73.เงินเดือนค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ครั้ง/ปี  12  
74.เงินเพิ่มค่าครองชีพพนักงานจ้าง ครั้ง/ปี  12  
75.เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ครั้ง/ปี  2  

 
 

 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน  
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

76.ค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ครั้ง/ปี  4  
77.ค่าลงทะเบียน ครั้ง/ปี  2  
78.ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ครั้ง/ปี  3  
79.ค่าวัสดุส านักงาน ครั้ง/ปี  6  
80.วัสดุคอมพิวเตอร์ ครั้ง/ปี  1  
81.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์  ชนิด LED ขาวด า เครื่อง  1  
82.ครุภัณฑ์ส ารวจ เทปวัดระยะ เครื่อง  1  
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     
83.โครงการหล่อเทียนและเทียนพรรษา ครั้ง  1  
84.อุดหนุนที่ท าการปกครองส่วนอ าเภอมัญจาคีรีงานเทศกาล
กล้วยไม้ป่าบานและของดีเมืองมัญจาคีรี 

ครั้ง 
 1  

85.อุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบลสวนหม่อน ครั้ง  1  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     
86.โครงการก่อสร้างอาคารเอเนกประสงค์ ครั้ง  1  
87.โครงการก่อสร้างศูนย์ปฏิบัติการกู้ชีพ อบต.สวนหม่อน ครั้ง  1  



 
แผนงานการเกษตร     
88.ค่าไฟฟ้าสถานสูบน้ าบ้านมูลตุ่น หมู่ที่ 2 ครั้ง  1  
รายจ่ายงบกลาง     
89.เงินสบทบกองทุนประกันสังคม ครั้ง  1  
90.เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ปี 2562 ครั้ง  1  
91.เงินส ารองจ่าย 
   - กรณีเกิดภัยธรรมชาติ 
   - กรณีฉุกเฉินและจ าเป็น 

ครั้ง 
 

5 
2 

 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน     
92.เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการท้องถิ่น ครั้ง  1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 
 

 

- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 
ค ำชี้แจง     แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อนใน
ภาพรวม 
โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  เพศ     ชาย    หญิง 

2.  อายุ  ต่ ากว่า  20 ปี    20  -  30ปี 31  -  40  ปี 

  41  -  50  ปี  51  -  60  ปี มากกว่า  60  ปี 

3.  การศึกษา   ประถมศึกษา    มัธยมศึกษา    อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

    ปริญญาตรี    ปริญญาโท  อ่ืนๆ 

4.  อาชีพหลัก   รับราชการ    เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 

    รับจ้าง  นักเรียนนักศึกษา เกษตรกร 

  อ่ืนๆ (ระบุ)............................................................................. ......... 

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อนในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม    
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา    
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

 
 
 

 
 
 



 
 

 
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน 

ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 
ค ำชี้แจงแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน  ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  เพศ   ชาย    หญิง 

2.  อายุ  ต่ ากว่า  20ปี  20  -  30  ปี  31  -  40  ปี 

  41  -  50  ปี    51  -  60  ปี    มากกว่า 60 ปี 

3.  การศึกษา   ประถมศึกษา    มัธยมศึกษา    อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

    ปริญญาตรี  ปริญญาโท            อ่ืนๆ 

4.  อาชีพหลัก   รับราชการ  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 

    รับจ้าง    นักเรียนนักศึกษา เกษตรกร 

 อ่ืนๆ (ระบุ)......................................................................................  

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  1.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อนใน 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและด้านสาธารณูปโภค  สาธารณปูการ ( ก่อสร้างถนน  ทางเท้า สะพาน วางท่อ ฯลฯ ) โดยให้
คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อนเท่าใด 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 



 
 

  2. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน  ใน ด้านการศึกษา  ศาสนา
และวัฒนธรรม  โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน เท่าใด 

 
ความพึงพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 

   3.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อนใน ด้านการพัฒนาคนและ
สังคม โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน เท่าใด 

 
ความพึงพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 



 
   4.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อนในด้านการพัฒนา

เศรษฐกิจ  โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน เท่าใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 
    5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อนในด้านการพัฒนา

สาธารณสุขและการอนามัยโดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน เท่าใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 
 
 
 

 
 
 
 

 



 
6. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน  ในด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม  โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน เท่าใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
7.   ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน  ในด้านการบริหารและการ

จัดการโดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน เท่าใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1.  

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน 
เรื่อง  การรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ.พ.ศ.๒๕61 – ๒๕65 

************************************** 

  ตามที่    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน                      
ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปี พ.ศ.๒๕61– ๒๕65 และได้จัดท าแบบรายงานเสนอต่อ 
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน   แล้วนั้น 

  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 ถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 จึงขอประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี  พ.ศ.๒๕61 ถึงพ.ศ.๒๕65 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 โดย
ประชาชนผู้สนใจสามารถขอรับทราบข้อมูลแบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดังกล่าวได้ ณ  องค์การ
บริหารส่วนต าบล           สวนหม่อน   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

       จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

              ประกาศ  ณ  วันที่  29  เดอืน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕64 
 
 

 
(นายธนวรรธน์   สังข์ทอง) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
            พัฒนาคนให้มีความพร้อมทั้งร่างกาย จิตใจ  มีคุณธรรม  และจริยธรรม ในการด ารงชีวิติ  สามารถอยู่ร่วมผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข  มีสุขภาวะที่ดีขึ้นทั้งทางร่างกาย  จิตใจ  และพัฒนาสังคมคนต าบลสวนหม่อน  ให้มีความเข้มแข็ง  
และมีดุลยภาพใน๓ ด้าน  คือ  เป็นสังคมคุณภาพ  สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้  และสังคมสมานฉันท์และเอ้ือ
อาทร  ส าหรับเป็นทุนทางสังคมในการพัฒนาต าบลสวนหม่อน  ให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน องค์การบริหารส่วนต าบล
สวนหม่อน  ได้ด าเนินการตามนโยบาย  โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 2,852,580 บาท ( สองล้านแปดแสนห้าหมื่นสองพัน
หา้ร้อยแปดสิบบาทถ้วน ) คิดเป็นร้อยละ 86.71 

สรุปโครงการกิจกรรม  ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 
1 โครงการอบรมคณุธรรมและจริยธรรม 

 
30,000    30,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64แผนปี 61-

65 หนา้ 71 

2 อุดหนุนศูนย์เฉลิมพระเกียรติอ าเภอมัญจาครีี 40,000 40,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64แผนปี 61-
65 หน้า 156 

3 จ่ายเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุต าบลสวนหม่อน 11,930,400 723,100 11,073,300 ข้อบัญญัติ 64 แผนงานงบ
กลางหน้า 127 

4 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการต าบลสวนหม่อน 6,518,400 483,400 6,035,000 ข้อบัญญัติ 64 แผนงานงบ
กลางหน้า 127 

5 จ่ายเบี้ยยังชีพผูต้ิดเชื้อ HIV.และผูป้่วยเอดส ์ 180,000 150,000 30,000 ข้อบัญญัติ 64แผนงานงบ
กลางหน้า 123 

6 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่น  

150,000 150,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนงาน
งบกลางหน้า 125 

7 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 30,510 9,040 21,470 ข้อบัญญัติ 64   แผนปี 
61-65หนา้ 120 

8 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 55,160 55,160 0.00 ข้อบัญญัติ 64     แผนปี 
61-65 หน้า 71 

9 โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 196,000   84,400 111,600 ข้อบัญญัติ 64   แผนปี 
61-65 หน้า 70 

10 ค่าอาหารเสรมิ (นม) โรงเรยีนในต าบลสวน
หม่อน  (สพฐ.) 

726,700 608,731.24 117,968.76 ข้อบัญญัติ 64   แผนปี 
61-65 หน้า 69 

11 ค่าอาหารเสรมิ (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
สวนหม่อน   

77,000 25,752.38 51,247.62 ข้อบัญญัติ 64  แผนปี 
61-65 หน้า 69 

12 อุดหนุนโรงเรียนทุกโรงเรียนในต าบลสวนหม่อน 
ค่าอาหารกลางวัน 

1,592,000 1,562,000 30,000 ข้อบัญญัติ 64    แผนปี 
61-65 หน้า 150 

13 โครงการอุดหนุนการแข่งขันกีฬากลุ่มโรงเรียน
เครือข่ายที่ 12 สวนหม่อน    

50,000   50,000   0.00 ข้อบัญญัติ 64  แผนปี 
61-65 หน้า 70 

14 โครงการจ้างเหมารถรับ-ส่งเด็กฐานะยากจน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลสวนหม่อน  

156,000 105,956 50,043.52 ข้อบัญญัติ 64   แผนปี 
61-65 หน้า 123 

15 ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 45,900 42,500 3,400 ข้อบัญญัติ 64 
16 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 30,510 9,040 21,470.00 ข้อบัญญัติ 64 

รวมงบประมาณที่ใชไ้ปทัง้สิ้น 3,289,780 2,852,580 437,200  
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเมืองและชุมชน 

พัฒนาและปรับปรุงการคมนาคมภายในหมู่บ้านก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมวางท่อระบายน้ า ก่อสร้างร่องระบาย
น้ าภายในหมู่บ้าน  ก่อสร้างถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้านและถนนเพื่อการเกษตรให้ประชาชนได้รับความสะดวก สบาย ปลอดภัย  
ประหยัดค่าใช้จ่ายในการขนส่งพืชผลทางการเกษตรโดยพัฒนาเส้นทางการคมนาคมที่มีอยู่เดิมให้ดีขึ้น  และเพิ่มถนนเพื่อการเกษตร
ให้มากขึ้น  ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะและไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านเพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก และปลอดภัย  ในชีวิต
และทรัพย์สินพร้อมทั้งปรับปรุงและพัฒนาระบบประปาหมู่บ้านพร้อมระบบขยายเขตประปาส่วนภูมิภาคให้ดียิ่งขึ้นเพื่อให้ประชาชน
ได้มีน้ าที่สะอาดบริโภค อุปโภค ทุกหมู่บ้าน 

องค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน  ได้ด าเนินการตามนโยบาย  โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น  5,510,109 บาท (ห้าล้านห้า
แสนหนึ่งหม่ืนหนึ่งร้อยเก้าบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ   96.24 
สรุปโครงการกิจกรรมยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเมืองและชุมชน 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 

1 โครงการลดอุบัตเิหตุทางถนนในช่วงเทศกาล   ปี
ใหม่เทศกาลสงกรานต ์

50,000    19,980 30,020 ข้อบัญญัติ 64แผนปี 
61-65หนา้ 83 

2 โครงการอุดหนุนศูนย์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดจังหวัดขอนแก่น   

20,000    20,000    0.00 ข้อบัญญัติ 64แผนปี 
61-65หนา้ 85 

3 โครงการอุดหนุนศูนย์ป้องกันและแก้ไขปัญหา  ยา
เสพติดอ าเภอมญัจาครีี   

50,000    50,000    0.00 ข้อบัญญัติ 64แผนปี 
61-65หนา้ 85 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก    บ้าน
ขาม ม.5 

499,900 479,628.97 20,271.03 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 75 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก    บ้าน
ป่าผ-ุโนนเขวา ม.4 

540,300 540,300 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 75 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นใต้
หมู่บ้าน บ้านโนนเขวา ม.6 

490,900 480,800 10,100 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 74 

7 โครงการก่อสร้างลูกระนาดชะลอความเร็วของ
ยานพาหนะ ภายในหมู่บ้าน บ้านสว่าง ม.8 

57,300 55,000 2,300 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65หนา้ 77 

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก     บ้าน
โคกกลาง ม.9 

78,300 78,300 0.00 ข้อบัญญัติ 64แผนปี 
61-65หนา้ 78 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนน
พยอม ม.10 

639,700 498,900 140,800 ข้อบัญญัติ 64แผนปี 
61-65หนา้  78 

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นดอน
ปู่ตา บ้านชีวังแคน ม.13 

495,400 495,400 0.00 ข้อบัญญัติ 64แผนปี 
61-65หนา้ 79 

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเช่ือมบ้าน
โนนเขวา-ป่าผุ หมู่ที่ 4 ม.6 

540,300 540,300 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65หนา้ 75 

12 เงินเพิ่มค่าชดเชยงานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ค่า k 

20,000 20,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 79 

รวมงบประมาณที่ใชไ้ป 3,482,100 3,278,609 203,491  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สรุปโครงการกิจกรรม ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเมืองและชุมชน (จ่ายเงินสะสม ประจ าปี  2564) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
พัฒนาและเพิ่มศักยภาพ  ขีดความสามารถของเศรษฐกิจระดับชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้  ส่งเสริมให้มีการ

รวมกลุ่มอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพของชุมชน  ให้สามารถบริหารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนได้อย่างครบ
วงจร  ตั้งแต่การผลิต  การแปรรูป  และการตลาด  ผ่านเครือข่ายการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน  ควบคู่ไปกับการ
พัฒนาชุมชนพึ่งตนเอง  ช่วยลดรายจ่าย เพิ่มรายได้โดยน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการพัฒนา  พร้อมส่งเสริม
สนับสนุนแหล่งท่องเที่ยวหมู่บ้านเต่า  และบ้านพักโฮมสเตย์ให้มีความเข้มแข็งยิ่งขึ้น 

องค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน  ได้ด าเนินการตามนโยบาย  โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 1,084,800บาท (หนึ่งล้าน
แปดหมื่นสี่พันแปดร้อยบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ  59.01   
สรุปโครงการกิจกรรม ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 

1. โครงการส่งเสริมการเรยีนรู้ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

20,000 20,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 61-
65 หน้า 89 

1 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังเข้าสูพ่ื้นที่
การเกษตร  บ้านมูลตุ่น  หมู่ที่ 2  

156,000 156,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 61-
65 หน้า 91 

2 โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังเข้า   สู่
พื้นที่การเกษตร บ้านป่าผุ  หมู่ที่ 4  

440,400 439,000 1,400 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 61-
65 หน้า 91 

3 โครงการซ่อมแซมคลองส่งน้ าดาดคอนกรีต  
คลองส่งน้ าไฟฟ้า พร้อมวางท่อ AC ขนาด 600 
มม.ข้ามล าห้วย บ้านมลูตุ่น  ม.2  

319,000 319,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 61-
65 หน้า 90 

4 โครงการก่อสร้างคลองส่งน้ าดาดคอนกรีต        
บ้านโนนเขวา หมู่ที่ 6 

671,500 600,000 71,500 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 61-
65 หน้า 91 

5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลกูรังเพื่อ
การเกษตร  บ้านสวนหม่อน  หมูท่ี่  11 

15,300 15,000 300 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 61-
65 หน้า 96 

รวมงบประมาณที่ใชไ้ปทัง้สิ้น  1,622,200 1,549,000 73,200  
 
 
 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสวน
หม่อน หมู่ที่ 1 เส้นหลังวัดป่า 

466,000 463,000 3,000  

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านกอก หมู่
ที่ 14 เช่ือมบ้านโคกกลาง 
หมู่ที่ 9  

456,000 455,000 1,000     

3 โครงการซ่อมแซมผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านกอก หมู่ที่ 14 (เส้นหลังศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก) 

323,000 319,000 4,000  

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านมลูตุ่น  
หมู่ที่ 2 

421,100 420,000 1,100  

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคก
กลาง หมู่ที่ 9  บ้านขามป้อมหมู่ที ่12 ไปบา้นกอก  
หมู่ที่ 14  

469,000 467,000 2,000  

6 โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรตีเสริมเหล็กบรเิวณหูช้าง
ท่อลอดเหลีย่ม (เนื่องจากน้ ากัดเซาะ)  บ้านเหล่ากกหุ่ง  
หมู่ที่ 7  

108,000 107,500 500  

รวมงบประมาณที่ใชไ้ป  2,243,100 2,231,500 11,600  



 
สรุปโครงการกิจกรรม ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน(จ่ายจากเงินสะสม) 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 

1 โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้นแบบน้ าล้นผ่าน  
บ้านสวนหม่อน  หมู่ที่ 1  

556,500 493,587.70 62,912.30 จ่ายจากเงินสะสม 62 
 ครั้งท่ี 2   

2 โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังเข้า   สู่
พื้นที่การเกษตร บ้านป่าผุ  หมู่ที่ 4  

440,400 439,000 1,400 จ่ายจากเงินสะสม 63 
 

3 โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรังเข้า   สู่
พื้นที่การเกษตรจากบ้านวาสนา หงษาพันธ์ ถึง 
ถนนมัญจาครีี  บ้านเหลา่กกหุง่  หมู่ที่ 7  

440,400 440,000 400 จ่ายจากเงินสะสม 63 
 

4 โครงการก่อสร้างคลองส่งน้ าดาดคอนกรีต        
บ้านโนนเขวา หมู่ที่ 6 

671,500 600,000 71,500 จ่ายจากเงินสะสม 63 
 

5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลกูรังเพื่อ
การเกษตร  บ้านสวนหม่อน  หมูท่ี่  11 

15,300 15,000 300 จ่ายจากเงินสะสม 63 
 

รวมงบประมาณที่ใชไ้ปทัง้สิ้น  2,124,100 1,547,587.70 136,512.30  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พัฒนาและเพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติท าแนวเขตเพื่อการดูแลรักษาป่าให้มีความอุดมสมบูรณ์ป้องกัน
การบุกรุกที่สาธารณประโยชน์และความหลากหลายทางชีวภาพให้เป็นฐานการผลิตภาคเกษตร  ในการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับ
การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ  และสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีโดยชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน  เพิ่มประสิทธิภาพ  การบริหารจัดการน้ าอย่าง
บูรณาการ ให้สามารถป้องกันปัญหาอุทกภัยและภัยแล้งได้  เพื่อเป็นฐานการผลิตของชุมชน  ต่อไป 
 องค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน  ได้ด าเนินการตามนโยบาย  โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น  5,583,047 บาท (ห้าล้านห้า
แสนแปดหม่ืนสามพันสี่สิบเจ็ดบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ  99.60 
สรุปโครงการกิจกรรม   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 

1 โครงการส่งเสริมการปลูกต้นไมเ้ฉลิมพระ
เกียรต ิ

30,000 27,760 2,240 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 107 

2 โครงการปลูกหญ้าแฝกตามแนวพระราชด าร ิ 20,000 18,020 1,980 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 111 

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ 

10,000 10,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 111 

4 โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะตน้ทาง 50,000 49,967 33.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 125 

5 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า   
บ้านสวนหม่อน หมู่ที่ 1 

683,000 683,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 138 

6 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า     
 บ้านสวนหม่อน หมู่ที่ 11 

710,800 710,800 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 138 

7 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า     
 บ้านสวนหม่อน (เส้นโรงเรียน) หมู่ที่ 11 

528,500 528,500 0.00 ข้อบัญญัติ 64 แผนปี 
61-65 หน้า 138 

รวมงบประมาณที่ใชไ้ปทัง้สิ้น 2,032,300 2,028,047 4,253  



 
       สรุปโครงการกิจกรรม   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (จ่ายจากเงินสะสม 2563) 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 

1 โครงการขุดลอกหนองซ าควาย           
บ้านโคกกลาง  หมู่ที่ 9 

477,000 474,000 3,000  

2 โครงการขุดลอกหนองซ าควาย           
บ้านโคกกลาง  หมู่ที่ 9 

477,000 474,000 3,000  

3 โครงการขุดลอกหนองแล้ง           บ้านชี
วังแคน  หมู่ที่ 13 

488,000 486,500 1,500  

4 โครงการขุดลอกฝายเหมือดแอ่            
บ้านสว่าง หมู่ที่ 8 

453,000 451,000 2,000  

5 โครงการขุดลอกบึงกุดเค้าเพื่อการเกษตร  
บ้านมูลตุ่น  หมู่ที่ 2 

473,000 471,000 2,000  

6 โครงการขุดลอกสระน้ าสาธารณประโยชน์ 
หนองบ่อ           บ้านกอก  หมู่ที่ 14 

493,000 491,000 2,000  

7 โครงการขุดลอกสระน้ าโสกดินแดง
สาธารณะประโยชน์ บ้านขาม หมูท่ี่ 5 

498,000 497,000 1,000  

8 โครงการวางทอ่ระบายน้ า คสล.ช้ัน 3 (เข้า
หนองจิก) บ้านป่าผุ หมู่ที่ 4 

197,000 196,500 500  

9 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.     บ้าน
ขามป้อม หมู่ที่ 12 

17,000 14,000 3,000  

รวมงบประมาณที่ใชไ้ปทัง้สิ้น 3,573,000 3,555,000 18,000  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการระบบการบริหารจัดการที่ดี 

พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน  ให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง  มีระบบบริหารจัดการที่ดี  บุคลากรมีความ
พร้อมและความสามารถในการเรียนรู้  คิดริเริ่ม  เปลี่ยนแปลงและปรับตัวได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ สามารถให้บริการ
สาธารณะที่ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในต าบลสวนหม่อน  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เน้นการบริหารจัดการแบบมีส่วน
ร่วม  โดยยึด “หลักธรรมาภิบาล”  ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖  เพื่อให้
ประชาชนผู้รับบริการสาธารณะได้ประโยชน์สูงสุด  และเกิดความพึงพอใจสูงสุดด้วย 

องค์การบริหารส่วนต าบลสวนหม่อน  ได้ด าเนินการตามนโยบาย  โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น  14,885,335 บาท               
(=สิบสี่ล้านแปดแสนแปดหม่ืนห้าพันสามร้อยสามสิบห้าบาทถ้วน =)  คิดเป็นร้อยละ 71.61 
สรุปโครงการกิจกรรม ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการระบบการบริหารจัดการที่ดี 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 

 แผนงานบริหารงานทั่วไป     

1 เงินเดือน นายก รองนายก 515,000 514,080 920 ข้อบัญญัติ 64 
2 เงินประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 42,120 42,120 0.00 ข้อบัญญัติ 64 
3 เงินตอบแทนพิเศษนายก 42,120 42,120 0.00 ข้อบัญญัติ 64 
4 เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก 86,400 86,400 0.00 ข้อบัญญัติ 64 
5 เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาท้องถิ่น 2,402,800 300,000 2,102,800 ข้อบัญญัติ 64 โอนลด 

300,000  
6 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 16 ต าแหน่ง 4,884,700 4,884,267 433 ข้อบัญญัติ 64  
7 ค่าตอบแทนรายเดือนปลดั  84,000 84,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 
8 เงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษ 54,000 54,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 



 
9 เงินประจ าต าแหน่ง 210,000 204,806 5,194 ข้อบัญญัติ 64 

10 เงินเพิ่มค่าครองชีพฯจพง.พัสด ุ 20,000 17,693 2,307 ข้อบญัญัติ 64 
11 เงินเดือน/ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 11 ต าแหน่ง 1,692,040 1,641,146 50,894 ข้อบัญญัติ 64  
12 เงินเพิ่มค่าครองชีพฯพนักงานจ้าง 9 ต าแหน่ง 134,235 130,189 4,046 ข้อบัญญัติ 64  
13 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่ อปท. 150,000 149,800 200 ข้อบัญญัติ 64  
14 ค่าเช่าบ้าน  145,000 145,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64  
15 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 100,000 45,004 54,996 ข้อบัญญัติ 64  
16 ค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าท่ี  1,299,000 1,274,004 24,996 ข้อบัญญัติ 64  
17 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 42,000 33,600 8,400 ข้อบัญญัติ 64 
18 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 50,000 33,382.84 16,617.16 ข้อบัญญัติ 64 
19 ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล 5,000 5,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 
20 ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา 20,000 9,575 10,425 ข้อบัญญัติ 64 
21 ค่าพวงมาลา 15,000 2,000 13,000 ข้อบัญญัติ 64 
22 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ/ค่าลงทะเบียน 180,000 179,756 244 ข้อบัญญัติ 64 
23 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสมัมนา 7,275  7,275 ข้อบัญญัติ 64 
24 โครงการส่งเสริมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

ภาครัฐ 
20,000 19,900 100 ข้อบัญญัติ 64 

25 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 200,000 138,217.94 61,782.06 ข้อบัญญัติ 64 
26 ค่าวัสดสุ านักงาน 70,000 69,964 36 ข้อบัญญัติ 64 

สรุปโครงการกิจกรรม ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการระบบการบริหารจัดการที่ดี 
ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 
27 ค่าวัสดไุฟฟ้าและวิทย ุ 5,000 1,199 3,801 ข้อบัญญัติ 64 
28 ค่าวัสดุงานบ้านครัว 50,000 41,789 8,211 ข้อบัญญัติ 64 
29 วัสดุยานพาหนะขนส่ง 100,000 

 
29,650 

 
24,190 

 
ข้อบัญญัติ 64  

30 ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและ
น้ ามันหล่อลื่น 

200,000 203,581 16,418 ข้อบัญญัติ 64 

31 วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 10,000 986 9,014 ข้อบัญญัติ 64 
32 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ 70,000 67,800 2,200 ข้อบัญญัติ 64 
33 ค่าวัสดุอื่น (น้ าดื่ม) 10,000 4,840 5,160 ข้อบัญญัติ 64 
34 ค่าไฟฟ้า 250,000 224,602.34 397.66 ข้อบัญญัติ 64  
35 ค่าน้ าประปา 10,000 5,801.26 4,198.74 ข้อบัญญัติ 64  
36 ค่าบริการโทรศัพท ์ 50,000 49,426.51 573.49 ข้อบัญญัติ 64 
37 ค่าครุภณัฑส์ านักงาน 

ตู้เหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก 
7,900 6,950 950 ข้อบัญญัติ 64 

38 ค่าครุภณัฑส์ านักงาน 
เก้าอี้ประชุมแบบหนัง 

50,000 49,600 400 ข้อบัญญัติ 64 

39 ค่าครุภณัฑส์ านักงาน 
โต๊ะพับสแตนเลสเอนกประสงค ์

30,000 29,000 1,000 ข้อบัญญัติ 64 

40 เงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชน 

15,000 15,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 

41 เงินอุดหนุนที่ท าการปกครอง
อ าเภอมัญจาคีรี (งานรัฐพิธี) 

20,000 
 

20,000 
 

0.00 
 

ข้อบัญญัติ 64 

 งานบริหารงานคลัง     
42 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 20,000 17,600 2,400 ข้อบัญญัติ 64 



 
43 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 9,624 4,284 5,340 ข้อบัญญัติ 6 
44 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรฯ/ค่าลงทะเบียน 
95,000 89,308 5,692 ข้อบัญญัติ 64 

45 วัสดุส านักงาน 50,000 49,931 69 ข้อบัญญัติ 64 
46 วัสดุคอมพิวเตอร ์ 50,000 31,840 18,160 ข้อบัญญัติ 64 
47 ค่าบริการไปรษณีย ์ 75,000 29,956 45,044 ข้อบัญญัติ 64 

48 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
ตู้เอกสาร 2 บานเปดิ 

7,900 5,500 2,400 ข้อบัญญัติ 64 

49 ครุภณัฑ์ส านักงาน 
ตู้กระจกบานเลื่อน 

7,900 7,900 0.00 ข้อบัญญัติ 64 

50 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
เครื่องพิมพ์เลเซอร ์

8,900 8,500 400 ข้อบัญญัติ 64 

สรุปโครงการกิจกรรม ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการระบบการบริหารจัดการที่ดี 
ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 
50 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

เครือ่งพิมพ์เลเซอร์ 
8,900 8,500 400 ข้อบัญญัติ 64 

51 งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
ค่าจ้างท่ีปรึกษาสถาบันการศึกษา 

15,000 15,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 

52 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์ 
ฯ ค่าป่วยการ อปพร. 

80,000 
 

25,200 
 

54,800 
 

ข้อบัญญัติ 64 

 แผนงานการศึกษา     
53 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 637,440 637,440 0.00 ข้อบัญญัติ 64 
54 เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 
55 เงินเดือน/ค่าตอบแทนพนักงานจ้างภารกิจ

ผู้ดูแลเด็ก  
410,000 397,920 12,080.00 ข้อบัญญัติ 64 

56 เงินเพิม่ค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างผู้ดูแล
เด็ก 

70,000 62,940 7,060.00 ข้อบัญญัติ 64 

57 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ จ้างแม่บ้านภาร
โรง 

156,000 156,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 

58 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัตริาชการใน
ราชอาณาจักร/ค่าลงทะเบียน 

40,000 6,000 34,000 ข้อบัญญัติ 64 

59 ค่าวัสดสุ านักงาน 50,000 38,523 11,477 ข้อบัญญัติ 64 
60 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ 30,000 

 
18,000 

 
12,000 

 
ข้อบัญญัติ 64 

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา     
61 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 55,160 55,160 0.00 ข้อบัญญัติ 64 
62 ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 45,900 42,500 3,400 ข้อบัญญัติ 64 
63 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาศูนยเ์ด็กเล็ก 30,510 9,040 21,470 ข้อบัญญัติ 64 
64 ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 196,000 84,400 111,600 ข้อบัญญัติ 64 
65 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 30,000 16,496 13,504 ข้อบัญญัติ 64 
66 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 10,000 1,800 8,200 ข้อบัญญัติ 64 
67 แผนงานสาธารณสุข     
68 โครงการส ารวจข้อมลูจ านวนสัตว์ และขึ้น 6,000 4,041 1,959 ข้อบัญญัติ 64 



 
ทะเบียนสตัว ์

69 โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะตน้ทาง 50,000 27,600 22,400 ข้อบญัญัติ 64 
70 ค่าวัคซีนป้องกันและควบคมุโรคพิษสุนัขบ้า 40,000 39,736.50 263.50 ข้อบัญญัติ 64 
71 โครงการพระราชด าริด้านงานสาธารณสุข 280,000 280,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 

 แผนงานสังคมสงเคราะห์     
72 โครงการจ้างเหมารถรับ-ส่งเด็กฐานะยากจน 

 ศูนย์เด็กฯ 
156,000 105,956.48 50,043.52 ข้อบัญญัติ 64 

 
ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 
 แผนงานเคหะและชุมชน     

73 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล 527,676 527,468 208 ข้อบัญญัติ 64 
74 เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 
75 เงินเดือนค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 321,680 316,800 4,880 ข้อบัญญัติ 64 
76 เงินเพิ่มค่าครองชีพพนักงานจ้าง 14,280 4,380 9,900 ข้อบัญญัติ 64 
77 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 20,000 20,000 0.00 ข้อบัญญัติ 64 
78 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัตริาชการ/

ค่าลงทะเบียน 
40,000 26,860 13,140 ข้อบัญญัติ 64 

79 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ิน 200,000 35,800 164,200 ข้อบัญญัติ 64 
80 ค่าวัสดสุ านักงาน 30,000 8,746 21,254 ข้อบัญญัติ 64  
81 วัสดุก่อสร้าง 10,000 2,831 7,169 ข้อบัญญัติ 64 
82 วัสดุคอมพิวเตอร ์ 30,000 5,400 24,600 ข้อบัญญัติ 64  
83 ครุภณัฑ์ส านักงาน  

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์(เครื่องพิมพ์ Multifunction) 
8,000 7,500 500 ข้อบัญญัติ 64 

84 ครุภณัฑ์เครื่องรับส่งวิทยุ วิทยุระบบ VHF/FM ชนิดมือ
ถือ 

20,000 19,950 50 ข้อบัญญัติ 64 

85 ค่าวัสดไุฟฟ้าและวิทย ุ 10,000 4,360 5,640 ข้อบัญญัติ 64 
 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

86 โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมผู้บริหาร 50,000 4,760 45,240 ข้อบัญญัติ 64 
87 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอมญัจาคีรีงานเทศกาล

กล้วยไม้ป่าบานและของดีเมืองมญัจาคีรี 
120,000 

 
120,000 

 
0.00 ข้อบัญญัติ 64 

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     
88 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์กู้ชีพ อบต. สวนหม่อน  500,000 0.00 0.00 ข้อบัญญัติ 63 

 แผนงานการเกษตร     
89 ค่าไฟฟ้าสถานสีูบน้ าบ้านมลูตุ่น หมู่ที่ 2 80,000 25,988.81 54,011.19 ข้อบัญญัติ 64 

 รายจ่ายงบกลาง     
90 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 120,486 112,315 8,171 ข้อบัญญัติ 64  
91 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ปี 2564 5,236 5,176 60.00 ข้อบัญญัติ 64 

 
 สรุปโครงการกิจกรรม ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการระบบการบริหารจัดการที่ดี 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 
ตั้งไว้ ใช้ไป คงเหลือ 

 รายจ่ายงบกลาง     
92 เงินสมทบกองทนุประกันสังคม 120,486 112,315 8,171 ข้อบัญญัติ 64  
93 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ปี 2564 5,236 5,176 60.00 ข้อบัญญัติ 64 



 
94 เงินส ารองจ่าย 

- กรณีเกดิภัยธรรมชาต ิ
- กรณีฉุกเฉินและจ าเป็น 

 
200,000 

 

 
102,925.20 

 

 
97,074.80 

 

 
ข้อบัญญัติ 64  

 รายจ่ายตามข้อผูกพัน     
95 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ

ข้าราชการท้องถิ่น  
199,262 199,262 0.00 ข้อบัญญัติ 64 

รวมงบประมาณที่ใชไ้ปทัง้สิ้น 20,786,166 14,885,335 5,349,670.12  
รวมงบประมาณที่ใชไ้ปทัง้ 5 ยุทธศาสตร์  39,152,746.00 31,927,658.70 6,233,926.42  

 
สรุปการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นต าบลสวนหม่อน  ในปีพ.ศ. 2564 ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ เป็นเงินทั้งสิ้น 
31,927,658.70 บาท  (สามสิบเอ็ดล้านเก้าแสนสองหมื่นเจ็ดพันหกร้อยห้าสิบแปดบาทเจ็ดสิบสตางค์) 
 
 


