
 

คําสั่งกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนท่ี องคการบริหารสวนตําบลสวนหมอน 
ที่  ๑ /๒๕๖5 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่นหรือพ้ืนท่ี 
------------------------- 

 

  เพื่อใหการดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพขององคการบริหารสวนตําบล

สวนหมอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เร่ือง หลักเกณฑ

เพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน

หรอืพ้ืนที่ พ.ศ.2561  

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.

2537 และที่แกไขเพ่ิมเติม ประกอบขอ 6 ของประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เร่ือง 

หลักเกณฑเพื่อสนับสนนุใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน

ระดับทองถ่ินหรือพ้ืนที่ 2561 ขอ 12 จึงแตงตั้งผูรับผิดชอบในการดาํเนินงานและบริหารจัดการกองทุน

หลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลสวนหมอน ดังน้ี 

  คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลสวนหมอน 
๑ ผอ.รพ.มัญจาคีรี     ที่ปรึกษา 
๒ สาธารณสุข อ.มัญจาคีรี    ที่ปรกึษา 
๓ ทองถ่ินอ.มัญจาคีร ี    ที่ปรึกษา 
๔ นายก อบต.สวนหมอน    ประธานกรรมการ 
๕ นายเพชรรัตน  ศิริสังขไชย   ผูทรงคุณวุฒิ 
๖ นายเดช  รอบคอบ    ผูทรงคุณวุฒิ 
๗ นางแดง  ศรทศพล    กรรมการ/สมาชิก อบต. 
๘ นางนิระดาพร  โสชาร ี    กรรมการ/สมาชิก อบต. 
๙ ผอ.รพสต.สวนหมอน    กรรมการ/หน.หนวยบริการ 
๑๐ ผอ.รพสต.บานกอก    กรรมการ/หน.หนวยบริการ 
๑๑ นายประสงค  สุดวิเศษ    กรรมการ/ผูแทน อสม. 
๑๒ นายสมพร  พิมพะสอน    กรรมการ/ผูแทน อสม. 
๑๓ นายนิพนธ  โสชารี    กรรมการ/ผูแทนชุมชน 
๑๕ นายสนิท  กันยาโม    กรรมการ/ผูแทนชุมชน 
๑๖ นายณัฐพล  โตโส    กรรมการ/ผูแทนชุมชน 
๑๗ น.ส.สุขสวัสดิ์  โพชะกะ    กรรมการ/ผูแทนชุมชน 
๑๘ นางอัญชนา  เชื้อสีดา    กรรมการ/ผูแทนศนูยประสานงานฯ 
๑๙ ปลัด อบต.สวนหมอน    กรรมการ/เลขานุการ 
20 รองปลัด อบต.สวนหมอน    กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 
21 ผูอํานวยการกองคลัง    กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 
22 นางรัตน  พิมาลัย    เจาหนาท่ี อบต. 
๒3 นางสาวอังคนา เหลาโนนเขวา   เจาหนาที่ อบต. 

 
/อํานาจหนาที่... 



 
-๒- 

 
  อํานาจหนาที่ 
  1. พิจารณาอนุมัติแผนการเงินประจําปของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
  2. พิจารณาอนุมัติโครงการ หรือกิจกรรม ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของกองทุน 
  3. ออกระเบียบที่จําเปนเพ่ือประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน ท้ังน้ี ตองไมขัดกับประกาศ 
  4. สนับสนุนใหบุคคลในทองถ่ินเขาถึงบริการสาธารณสุขทั้งท่ีบาน ในชุมชน หรอืหนวย 
      บริการไดอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
  5. ใหคําแนะนําในการจัดทําขอมูลและโครงการหรอืกิจกรรมที่เก่ียวกับงานสาธารณสุข 
      ของกลุมเปาหมาย แกหนวยงาน องคกรหรือกลุมประชาชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  6. พิจารณาใหความเห็นชอบรายงานผลการดําเนินงาน รายงานการรับเงิน การจายเงิน และ 
                         เงินคงเหลือของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
 
 
  ท้ังน้ี ตั้งแตวันที่  4  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖5  เปนตนไป 
 

   สั่ง ณ วันที่   4  เดือน   มกราคม  พ.ศ.๒๕๖5 
 

 
            พสิษฐ  ถมปด 
         (นายพสิษฐ  ถมปด) 
                  นายกองคการบริหารสวนตําบลสวนหมอน 
              ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
 


